
COACHPLAN VOORBEELD OVERZICHT

Coach Naam : Cliënt Naam :

Algemene Gegevens:

Doel van de Coaching:

Startdatum:

Aantal Sessies:

Coachplan Details:

1. Intake en Oriëntatie

De coach en cliënt bespreken de doelen, verwachtingen en de aanpak voor het coachingstraject.

2. Analyse en Evaluatie

De huidige situatie van de cliënt wordt in kaart gebracht om gerichte coaching te kunnen bieden.

3. Doelen Stellen

Samen worden concrete, meetbare doelen geformuleerd waar de coaching op gericht is.

4. Actieplan Ontwikkelen

Er wordt een plan opgesteld met stappen om de gestelde doelen te bereiken.

5. Uitvoering Coaching

De coach begeleidt de cliënt bij het uitvoeren van het actieplan.

6. Evaluatie en Aanpassing

Periodiek wordt de voortgang besproken en waar nodig het plan aangepast.

7. Afsluiting

De coaching wordt officieel afgerond met een evaluatie van het traject.

HANDTEKENING COACH HANDTEKENING CLIËNT

Handtekening : _________________________ Handtekening : _________________________



Oorspronkelijke bron van dit document:

https://planvoorbeelden.com/coachplan-voorbeeld/

Was dit voorbeeld nuttig voor jou?

Bekijk meer bijgewerkte voorbeelden op de website:

https://planvoorbeelden.com

Dit voorbeeld is uitsluitend bedoeld voor persoonlijk en niet-commercieel gebruik.

Elke verspreiding of publicatie moet de bron vermelden.

Dit voorbeeld is uitsluitend informatief en vormt geen juridisch advies.

Voor specifieke situaties wordt geadviseerd een gekwalificeerde specialist te raadplegen.

Bekijk meer voorbeelden

https://planvoorbeelden.com/coachplan-voorbeeld/
https://planvoorbeelden.com
https://planvoorbeelden.com

